JUPPERIN KOULUN VANHEMPAINYHDISTYKSEN JUKOVA RY:N SAANNOT

1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on JUKOVA ry ja se toimii Jupperin koulun (mydh. kasvatusyhteisd)
yhteydessa ja sen kotipaikka on Espoo.

2. Yhdistyksen tarkoitus ja toiminta
Yhdistyksen tarkoituksena on

e edistaa lasten ja nuorten vanhempien seka kasvatusyhteisén valistd vuorovaikutusta ja
yhteistyota,

o tukea koteja ja kasvatusyhteistja terveellisen ja turvallisen oppimis- ja
kasvuympariston luomiseksi lapsille ja nuorille seka edistaa heidan hyvinvointiaan,

e tuoda esille vanhempien ndkemyksia ja kannanottoja kasvatusyhteisdja, opetusta ja
kasvatusta koskevissa kysymyksissa, seka

e toimia lasten ja nuorten vanhemmille yhteisty6n, vertaistuen ja vaikuttamisen
foorumina.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

e perehtyy kasvatusyhteisdn toimintaan ja opetuksen jarjestamiseen,

e jarjestaa neuvottelu-, keskustelu-, koulutus- ja muita vastaavia tilaisuuksia ja
tapahtumia sekd@ vanhempainiltoja yhteistydssa kasvatusyhteisén kanssa,

e tiedottaa vanhempainyhdistyksen toiminnasta ja tukee vanhempien ja kasvatusyhteisoén
valista viestintaa,

e pitda yhteytta kasvatusyhteisdn toimijoihin ja hallintoelimiin, seka toimii yhteistydssa
lasten ja nuorten hyvéksi toimivien tahojen kanssa,

e voi tukea toiminnallisesti ja taloudellisesti kasvatusyhteisdd, oppilaskunta-, oppilaiden
kerho- ja harrastustoimintaa,

e seuraa kunnallista paatoksentekoa, tekee esityksia ja aloitteita seka ottaa yhteytta
viranomaisiin tarpeellisten uudistusten aikaansaamiseksi, ja

e osallistuu lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistamiseen toiminta-alueellaan.

Yhdistys voi rahoittaa toimintaansa julkisilla avustuksilla, kerdamalla jasenmaksua seka
jarjestamalla asianmukaisen luvan saatuaan juhlia, arpajaisia, myyjaisia, kirpputoreja ja muita
vastaavia varainhankintakampanjoita. Yhdistys voi vastaanottaa avustuksia, lahjoituksia ja
testamentteja.

Yhdistys on toiminnassaan poliittisesti ja uskonnollisesti sitoutumaton.

Yhdistys on Suomen Vanhempainliitto ry:n jasen.

3. Jasenet

Yhdistyksen varsinaisiksi jaseniksi voidaan hyvdksya 1 §:ssa mainitun kasvatusyhteisén
vanhemmat, muut huoltajat seka henkildstd. Yhdistyksen kannattavaksi jaseneksi voidaan
hyvaksya henkild tai oikeuskelpoinen yhteisd. Varsinaiset ja kannattavat jasenet hyvaksyy
hakemuksesta yhdistyksen johtokunta.



Kunniajaseneksi voidaan johtokunnan esityksesta yhdistyksen vuosikokouksessa kutsua
henkild, joka on huomattavasti edistanyt tai tukenut yhdistyksen toimintaa.

Yhdistyksen varsinaisilla jasenilld on yhdistyksen kokouksissa jokaisella yksi @ani. Kannattavilla
jasenilla ja kunniajasenilla on yhdistyksen kokouksissa puhe- ja ldsnaolo-oikeus.

4. Jasenmaksu

Yhdistyksen varsinaisilta ja kannattavilta jasenilta voidaan peria jasenmaksu, jonka
yhdistyksen vuosikokous vahvistaa erikseen kummallekin jasenryhmalle. Jasenmaksu on
maksettava johtokunnan maaraamana aikana. Kunniajasenet eivat maksa jasenmaksuja.

5. Jdsenen eroaminen tai erottaminen

Jasenella on oikeus erota yhdistyksestad ilmoittamalla siita kirjallisesti johtokunnalle tai sen
puheenjohtajalle, tai ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa pdytékirjaan merkittavaksi.
Johtokunta voi erottaa jasenen yhdistyksestd, jos jasen on jattanyt eréaantyneen
jasenmaksunsa maksamatta tai muuten jattanyt tayttamatta ne velvoitukset, joihin hdn on
yhdistykseen liittymalla sitoutunut tai on menettelylldan yhdistyksessa tai sen ulkopuolella
huomattavasti vahingoittanut yhdistysta tai ei enda tayta laissa taikka yhdistyksen saannoissa
mainittuja jadsenyyden ehtoja.

6. Yhdistyksen hallitus eli johtokunta

Yhdistyksen asioita hoitaa johtokunta, johon kuuluu vuosikokouksessa valitut puheenjohtaja ja
12-25 muuta varsinaista jasentd. Johtokunnan jasenet pyritédan valitsemaan siten, etta
jokaiselta luokalta valitaan johtokuntaan yksi jasen sekd yksi jasen opettajankunnan piirista.
Puheenjohtaja valitaan vuodeksi kerrallaan. Johtokunnan muut jasenet valitaan kahdeksi
vuodeksi kerrallaan. Johtokunnan tultua ensimmaisen kerran valituksi maarataan ensimmaisen
vuoden erojarjestys arvalla.

Johtokunnan toimikausi on vuosikokousten valinen aika.

Johtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan, seka keskuudestaan tai
ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilét. Johtokunta
kokoontuu puheenjohtajan, tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta
vahintaan kahdesti lukukaudessa tai kun he katsovat siihen olevan aihetta, tai kun vahintaan
puolet johtokunnan jasenista sita vaatii.

Johtokunta on paatésvaltainen, kun vahintdan puolet sen jdsenistd, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaanluettuna on lasna.

Yhdistyksen johtokunta voi asettaa erikseen maarittelemiaan tehtavia varten toimikuntia ja
jaostoja, jotka ovat vastuussa toiminnastaan johtokunnalle.

7. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa johtokunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessa, tai
jompikumpi heistd yhdessa sihteerin tai rahastonhoitajan kanssa.



8. Tilikausi ja toiminnantarkastus

Yhdistyksen toiminta- ja tilikausi on 1.8.-31.7. Tilinpaat6s ja vuosikertomus on annettava
toiminnantarkastajalle tarkastettavaksi elokuun loppuun mennessa tai vahintdan 3 viikkoa
ennen vuosikokousta. Toiminnantarkastajan on annettava kirjallinen lausuntonsa hyvissa ajoin
ennen vuosikokousta johtokunnalle.

9. Etdosallistuminen

Yhdistyksen kokous tai johtokunta voi paattaa, etta yhdistyksen kokoukseen voi osallistua
myads tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana.
Johtokunta ilmoittaa tasta kokouskutsussa ja antaa ohjeet osallistumisesta.

10. Yhdistyksen vuosikokous

Yhdistyksen vuosikokous pidetdaan vuosittain syyskuussa. Yhdistyksen vuosikokouksessa on
jokaisella varsinaisella jasenella yksi dani. Yhdistyksen vuosikokouksen paatdkseksi tulee se
mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista &anistd. Adnten mennessé tasan ratkaisee
kokouksen puheenjohtajan aani, vaaleissa kuitenkin arpa.

Yhdistyksen ylimaardainen kokous pidetaan, milloin johtokunta sen katsoo aiheelliseksi,
yhdistyksen kokous niin paattad, tai vahintdan kymmenesosa (1/10) yhdistyksen
aanioikeutetuista jasenista sitd mainitsemiaan asioita varten kirjallisesti pyytaa.

11. Yhdistyksen kokousten koolle kutsuminen

Johtokunnan on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle véhintaan seitseman vuorokautta
ennen kokousta jasenille postitetuilla kirjeilld tai sdhkopostitse tai muussa vuosikokouksen
maaraamassa lehdessa tai verkkojulkaisussa.

12. Yhdistyksen vuosikokous
Yhdistyksen vuosikokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:
1. Kokouksen avaus.

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poéytakirjantarkastajaa ja
tarvittaessa kaksi aantenlaskijaa.

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.
4. Hyvaksytaan kokouksen tyo6jarjestys.

5. Esitetaan yhdistyksen vuosikertomus, tilinpaatds ja toiminnantarkastajan
lausunto edelliselta toiminta- ja tilikaudelta.

6. Vahvistetaan tilinpaatds edelliselta tilikaudelta sekd paatetdan vastuuvapauden
myontamisesta yhdistyksen johtokunnalle ja muille tilivelvollisille tai niista
toimenpiteistd, joihin yhdistyksen hallinto antaa aihetta.

7. Valitaan johtokunnan puheenjohtaja ja muut jasenet.

8. Valitaan toiminnantarkastaja ja varatoiminnantarkastaja tarkastamaan kuluvan
toimintavuoden taloutta ja hallintoa.



9. Vahvistetaan jadasenmaksujen suuruus.
10. Vahvistetaan toimintasuunnitelma kuluvaa toimintavuotta varten.
11. Vahvistetaan talousarvio kuluvaa toimintavuotta varten.

12. Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Mikali yhdistyksen jésen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen vuosikokoukseen
kasiteltavaksi, on hanen ilmoitettava siita kirjallisesti johtokunnalle niin hyvissa ajoin, etta asia
voidaan sisallyttaa kokouskutsuun.

13. Yhdistyksen saantdéjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatds saantdéjen muuttamisesta on tehtdava yhdistyksen kokouksessa vahintdaan kolmen
neljasosan (3/4) enemmistdlld annetuista aanistd. Paatds yhdistyksen purkamisesta on
tehtava kahdessa vdahintaan kahden kuukauden valiajoin pidettdavassa yhdistyksen
kokouksessa vahintdaan kolmen neljdsosan (3/4) enemmistolla annetuista danista
kokouskohtaisesti. Kokouskutsussa on mainittava saantéjen muuttamisesta tai yhdistyksen
purkamisesta.

Kun yhdistys padtetaan purkaa, kdytetdan yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen
edistdmiseen purkamisesta paattavan kokouksen maaraamalla tavalla. Yhdistyksen tullessa
lakkautetuksi, kaytetdan sen varat samaan tarkoitukseen.



